
Ajudar as organizações a prevenir, detectar e responder ao suborno,
promovendo uma cultura de integridade, transparência e conformidade. 
A adoção da ISO 37001 demonstra o compromisso da organização com
práticas empresariais éticas e conformidade com as leis antissuborno.

DESTAQUES

Prevenção ao suborno;
Melhores práticas internacionais em
governança e conformidade;
Melhoria contínua de políticas, processos
e controles.

CRESCIMENTO

Reputação e confiança;
Mitigação de riscos legais;
Eficiência operacional.

PONTOS DE ATENÇÃO

Cultura organizacional;
Treinamento e capacitação;
Monitoramento e auditoria.

PONTOS DE INOVAÇÃO

Detecção de fraudes;
Automação de processos;
Plataformas de comunicação e denúncia;

ISO/IEC: 37.001

Quero saber mais sobre a
consultoria ISO/IEC 37.001
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